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Gagnsaisskyrsla fra Kyowa Kirin AB

Adferdafraedileg gogn fra arinu 2025

1. Inngangur

Kyowa Kirin AB hefur skuldbundid sig til ad stydja vid heilbrigdispjonustu og préun a
sjuklingapjoénustu a Islandi.

Vid gerum petta med pvi ad veita fjarhagslegan og 6fjarhagslegan studning til
heilbrigdisstofnana, sjuklingasamtaka eda heilbrigdisstarfsmanna. Vid stydjum og greidum
heilbrigdisstofnunum, sjuklingasamtékum og heilbrigdisstarfsmonnum fyrir pjénustu sem
studlar ad pvi ad baeta sjuklingapjénustu.

Studningur og greidslur fyrir pjonustu eru kalladar fjarhagsupplysingar. | samrsemi vié
sidareglur EFPIA birta Kyowa Kirin AB og Frumtok (https:/frumtok.is/en/codes-and-ethics/) a
Islandi arlega fjarhagsupplysingar vegna einstaklinga og stofnana.

2. Skilgreiningar
2.1 Vidtakendur

Heilbrigdisstofnanir: Sérhver heilbrigdis-, leeknis- eda visindasamtok eda samtok, eins og
sjukrahus, sjodir, haskoélar eda adrar kennslustofnanir eda freedasamféldg (ad undanskildum
peim sem teljast sjuklingasamtdk) par sem einn eda fleiri heilbrigdisstarfsmenn veita pjonustu.

Sjuklingasamtok: Ohagnadardrifin samtok (bar med talin regnhlifarsamték sem pau tilheyra)
sem adallega eru skipud sjuklingum og/eda umoénnunaradilum sem standa fyrir og/eda stydja
parfir sjuklinga og/eda uménnunaradila.

Heilbrigdisstarfsmenn: Sérhver einstaklingur eda adili sem starfar sem laeknir, tannlaeknir,
lyfjafraedingur eda hjukrunarfraedingur eda annar adili sem, i starfi sinu, kann ad avisa, kaupa,
utvega, maela med eda gefa lyf.

Til ad koma i veg fyrir vafa naer skilgreiningin a heilbrigdisstarfsmanni yfir: (i) alla
embeettismenn eda starfsmenn rikisstofnunar eda annarrar stofnunar (hvort sem er i opinbera
eda einkageiranum) sem kunna ad avisa, kaupa, utvega eda gefa lyf og (ii) alla starfsmenn
adildarfyrirtaekis sem hafa adalstarf sem starfandi heilbrigdisstarfsmadur, en undanskilur (a)
alla adra starfsmenn adildarfyrirtaekis og (b) heildsala eda dreifingaradila lyfja.

Heilbrigdisstarfsmenn a eftirlaunum - sumir heilbrigdisstarfsmenn halda &fram ad veita
heilbrigdisstarfsfolki radgjof eftir ad peir hafa 1atid af storfum. Almennt teljast slikir

heilbrigdisstarfsmenn med i skilgreiningu gildandi reglugerda & heilbrigdisstarfsmanni, en pad
fer eftir hlutverki peirra og getu til ad avisa og hafa ahrif.

2.2 Daemi um fjarhagsupplysingar

Pessi upplysingagjof inniheldur eftirfarandi fjarhagsupplysingar:

EFPIA* Flokkur EFPIA Undirflokkur Dami

Framlbg og styrkir A ekki vid e Framlog til
Heilbrigdisstofnana

e  Styrkir til menntunar

e Rannsakendur —
Styrktar rannséknir
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Framldg til vidburda Kostunarsamningar Kostunarsamningar vid
heilbrigdisstofnanir eda
pridja adila sem tilnefndur er
af heilbrigdisstofnun til ad
stjorna vidburdi

Skraningargjold Fjarhagslegur studningur vid
heilbrigdisstarfsmenn til ad
saekja vidburdi

Ferdaldg og gisting Ferda- og gistikostnadur
heilbrigdisstarfsmanna
vegna patttoku a vidburdum

Poknun vegna pjénustu og | Poknun Poknun fyrir: i) Formennsku
radgjafar. eda patttoku i
radgjafarnefndum; ii)
Fyrirlestra; iii) Ritun
leeknisfreedilegra greina.

Tengdur kostnadur Ferda- og gistikostnadur
vegna ofangreindra athafna

Rannsoknir og préun A ekki vid Starfsemi sem tengist: i)
skipulagningu eda
framkvaemd okliniskra
rannsokna; ii) kliniskum
rannsoknum, iii)
rannsoknum an ihlutunar
sem eru framsynar; iv)
fundum kliniskra
rannsakenda

* European Federation of Pharmaceutical Industries & Associations

Ef starfsemi tengist afturskyggnum rannséknum an ihlutunar, er tengdur kostnadur innifalinn i
pjonustugjéldum frekar en i rannséknum og préun.

3. Birting upplysinga

3.1Lyf sem um radir
Lyfsedilsskyld lyf

3.2Fyrirtaeki sem um raedir

Hvert détturfélag Kyowa Kirin, i [IGndum par sem EFPIA-reglur gilda, ber abyrgd a ad safna og
stadfesta fjarhagsupplysingar i sinu landi og allar fjarhagsupplysingar eru birtar fyrir hvert land.

3.3Fjarhagsupplysingar sem eru undanskildar
Pessi upplysingagjof utilokar eftirfarandi fiarhagsupplysingar:

- Kostnadur vegna gestrisni (t.d. maltidir og drykkir) nema hann sé 6adskiljanlegur hluti af
framlégum til kostnadar vid vidburdi

- Upplysinga- og fraedsluefni og laeknisfraedilegt gagnlegt efni, i samraemi vid 9. grein
upplysingalaga EFPIA um heilbrigdisstarfsmenn og heilbrigdisstofnanir

- Kostnadur vegna funda sem Kiowa Kirin skipuleggur (t.d. leiga a sal)

EFPIA Flokkur ‘ Dami (ekki teemandi listi)
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Fjarhagslegur studningur e Framlog til sjuklingasamtaka

o Namsstyrkir til sjuklingasamtaka

e Styrktaradilar vidburda sem sjuklingasamtok
skipuleggja

e Fjarmagn til ad saekja radstefnur og vidburdi

Studningur ekki i formi e Framl6g i formi fridinda (t.d. timi samstarfsmanna,
greidsina freedsluefni, baekur, vitundarvakning um sjukdéma,
visindaleg radgjof, menntun, pjalfun)

Samningsbundin pjénusta | bdkun fyrir:

og tengdur kostnadur o Ad styra og/eda sitja i radgjafarnefndum eda a
sérfraedingafundum

o Fyrirlestrar

e Radgjafarsamningar vardandi radningu sjuklinga

3.4Dagsetning greidsina

Pessi samningur nzer yfir flarhagsupplysingar milli 1. januar 2025 til 31. desember 2026 fyrir
heilbrigdisstarfsmenn og heilbrigdisstofnanir sem eru a Islandi.

3.5Beinar greidslur

Fyrir beinar greidslur telst méttakandi vera sa einstaklingur eda adili sem a bankareikninginn
sem tekur vid greidslunum.

3.6 Obeinar greidslur

Kyowa Kirin AB veitir einnig ébeinar fjarhagsupplysingar. Poknanir sem koma i gegnum
kliniskar rannsoknarstofnanir eru taldar med undir rannséknir og préun. begar
heilbrigdisstofnun hefur skipad pridja adila til ad stjorna vidburdi, og heilbrigdisstofnunin feer
pdéknun fyrir, eru fjarhagsupplysingar birtar gagnvart heilbrigdisstofnuninni. Pegar Kiowa Kirin
skipar pridja adila til ad sja um ferdaldg og gistingu fyrir heilbrigdisstarfsmenn, eru
fijarhagsupplysingar birtar gagnvart heilbrigdisstarfsmanninum sem fékk fridindin.

3.7Fjarhagsupplysingar an greidsina

Framldg i formi fridinda fela t.d. i sér tima samstarfsmanna, freedsluefni, baekur,
vitundarvakningu um sjukdéma, visindaleg radgjof, menntun og pjalfun. Ef kostnadurinn er i
formi fridinda er midad vid pann dag sem vidtakandinn fékk fridindin.

3.8Kostnadur vegna skertrar maetingar, afbékunar og endurgreidsla

Kostnadur sem hlyst af pvi ad samstarfi er aflyst (t.d. ef heilbrigdisstarfsmadur haettir vid
patttoku i pjalfunarvidburdi eda radstefnu) er ekki upplysingaskyldur, par sem viétakandinn
feer ekki fjarhagslegan avinning pratt fyrir kostnadinn.

3.9 Starfsemi i méorgum lIondum

Kiowa Kirin leggur sig fram um ad skra og tilkkynna allar fjarhagsupplysingar il
heilbrigdisstarfsmanna, eftirlitsadila og heilbrigdisstofnana med adalstarfsemi i landi sem
hefur upplysingagjafarreglur EFPIA. Tilkynna parf i pvi landi sem heilbrigdisstarfsmadurinn
starfar eda i pvi landi sem heilbrigdisstarfsmadurinn eda vérumerkid er skrad i.

KKI/IS/NOTP/0001 June 2026 Kyowa Kirin AB, 556662-3038, infose @kyowakirin.com



(GYowa KIRIN

3.10 Préun og rannsoékni
Poknun (t.d. vegna ferdalaga og gistingar) sem heilbrigdisstarfsmadur eda heilbrigdisstofnun
tekur vid vegna veittrar pjonustu sem tengist rannsoknar- og prounarstarfsemi (forkliniskar
rannsoknir, kliniskar rannsoknir eda rannsoknir an inngrips).

Fjarhagsupplysingar sem tengjast rannséknum og vorupréun er sa kostnadur sem tengist
skipulagningu og framkvaemd i) rannsdkna sem ekki eru kliniskar, ii) kliniskra rannsékna eda
i) rannsokna an inngrips.

3.11  Sjalfviljug upplysingagjof

4 Seérstakar adstaour

41Einkvamt audkenni lands
A ekki via

4.2 Sjalfsteett starfandi heilbrigdisstarfsmenn (fer eftir lIogum i hverju

landi, telst einstaklingur eda fyrirtzeki)
Vardandi heilbrigdisstarfsmann sem starfar eingdngu hja sinu eigin fyrirtaeki: ef vibkomandi
fyrirteeki uppfyllir skilyrdi heilbrigdisstofnunar verdur pad medhdéndlad sem
heilbrigdisstofnun. | pvi tilviki eru allar upplysingar birtar undir flokknum heilbrigdisstofnun.
Hins vegar, ef heilbrigdisstarfsmadurinn er i nafni I6gadilans, p.e. ,sjalfstaett starfandi
heilbrigdisstarfsmadur®, pa verdur heilbrigdisstofnunin talin heilbrigdisstarfsmadur hvad
vardar sampykki og upplysingagjof.

4.3 Samningar til margra ara

Fyrir samninga til margra ara eru upplysingar gefnar upp fra peim degi sem greidsla er innt af
hendi, 6had samningstima.

4.4Sérakvaedi lands

Sérakvaedi fyrir island eru:
https://frumtok.is/sidareglur/baeklingar-og-skjol/islenski-vidaukinn/

islenski vidaukinn vié sidareglur EFPIA adlagar sidareglur evrépskra lyfiafyrirtaekja ad islandi
og setur oft strangari stadla fyrir samskipti lyfjafyrirteekja og heilbrigdisstarfsmanna. Hann
takmarkar fraedslu- og upplysingaefni vid efni sem tengist beint leeknisfraedi eda
lyfjafraedistorfum. Fyrir styrktarfundi og radstefnur verda fyrirteeki ad upplysa um styrktaradild
sina, nota videigandi stadi, fordast skemmtistadi, halda gestrisni hoflegri og fylgja sérstékum
takmorkunum fyrir maltidir, gistingu og ferdatilhogun. Vidaukinn setur einnig verklagsreglur
um kvartanir, rannsoknir og vidurldég i gegnum sérstaka nefnd ef reglurnar eru brotnar.

4.5 Gaodaeftirlit (valfrjalst ad gefa upp fyrirfram)
Kyowa Kirin AB framkvaemir geedaetftirlit a tilkynningaskyldum fjarhagsupplysingum medan a
skyrslugerd stendur, par & medal athuganir & utfyllingu og ndkvaemni.

5 Lagalegur grundvollur gagnavernda

5.1 Oflun sampykkis
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A islandi eru fjarhagsupplysingar til heilbrigdisstofnana birtar an pess ad porf sé a4 sampykki
pbessara heilbrigdisstofnana, par sem paer eru I6gadilar.

5.2Lagalegir hagsmunir

Fjarhagsupplysingar heilbrigdisstarfsmanna eru unnar a grundvelli sampykkis/ldgmeetra
hagsmuna/lagaskyldu.

Venjulega er sampykki heilbrigdisstarfsmanna aflad vié samningsgerd. Ef sampykki er ekki veitt
eru greidslurnar innifaldir i samanlagdri upphaed sem naer yfir allar greidslur fyrir alla
heilbrigdisstarfsmenn sem hafa ekki veitt sampykki. Ef heilbrigdisstarfsmadur hefur ekki gefid il
kynna hvort hann/hun sampykki opinberlega birtingu fjarhagsupplysinga er gert rad fyrir skorti a
sampykki og fjarhagsupplysingarnar eru einnig birtar i samanlagdri upphaed.

Ef heilbrigdisstarfsmadur métmeelir birtingu fjarhagsupplysinga eru greidslurnar innifaldar i
samanlagdri upphaed sem neer yfir allar fjarhagsupplysingar fyrir alla heilbrigdisstarfsmenn.

6 Tegund upplysingagjafar

6.1 Dagsetning birtingar
Fyrir 30. juni 2026

6.2Birting upplysinga
Kyowa Kirin Nordic Baltic vefsida Responsibility | Kyowa Kirin

6.3 Tungumal
Enska (oftast) og skyrsla fra DC er gefin ut a islensku

7 Upplysingagjof um fjarhagsupplysingar

7.1 Gjaldmidill (tilgreinid gengi)
Gjaldmidillinn sem notadur er vid gerd fijarhagsupplysinga er islensk kréna (ISK). Ef
greidslur eru gerdar i 6drum gjaldmidli en ISK er greidsluupphaedin umreiknud i ISK
samkvaemt daglegu gengi gjaldmidlanna tveggja a greiésludegi

7.2 Virdisaukaskattur (VSK) tilgreindur eda ekki
Allar fjarhagsupplysingar eru med VSK, par sem vid a.

7.3 Reiknireglur
Dagsetning fjarhagsupplysinga er greidsludagurinn (pegar um greidslur er ad reeda); ef
fijarhagsupplysingarnar eru i formi fridinda er pad byggt a peim degi sem vidtakandinn fékk
fridindin.

8 Vidbétarupplysingar

Allar spurningar vardandi birtingu upplysinga skal senda a infose@kyowakirin.com
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